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 :مقدمة .1

الجمعية حرفة سياسة وإجراءات مكافحة تمويل الإرهاب وغسل الأموال )ويشار إليها فيما بعد "السياسة"( 

في مجال الرقابة الأمنية  ةالجمعيهي أحد الركائز الأساسية التي اتخذتها "( ةالجمعيويشار إليها فيما بعد "

وللتعاون مع الجهات المختصة لمكافحتها والتبليغ عن المتورطين فيها وفقًا لنظام مكافحة الإرهاب وتمويله الصادر 

، ووفقا لنظام مكافحة غسل الأموال التنفيذيةه ـولائحته 12/02/1439وتاريخ  21بموجب المرسوم الملكي رقم م/

 هـ ولائحته التنفيذية.05/02/1439وتاريخ  20الصادر بموجب المرسوم المكي رقم م/

 

 :نطاق السياسة .2

مع عدم الاخلال بما جاء في التشريعات والقوانين المعمول بها في المملكة العربية السعودية واللائحة  .1

 لها دون أن تحل محلها.
ً
 الأساسية للمؤسسة، تأتي هذه السياسة استكمالا

سواء كانوا رؤساء وأعضاء مجلس الإدارة أو  ةالجمعيتطبق هذه السياسة على كافة من تربطهم علاقة  .2

العاملين فيها أو ممثليها المفوضين أو مدققي حساباتها، أو أي شخص طبيعي آخر يتصرف باسمها أو 

  .لحسابها

 :التعريفات .3

 المعاني المبينة أمام كل منها: سياسةأينما وردت بالالتالية  المصطلحاتقصد بي

 نظام مكافحة غسل الأموال أو نظام مكافحة الإرهاب وتمويله. النظام:

ـــوــال: ــ  كانــــــــ  قيمتهــــــــا أو نوعهــــــــا أو طريقــــــــة امتلا هــــــــا   الأمـ
ً
هــــــــي الألمـــــــوـل أو المــــــوــارد الاقتصــــــــادية أو الممتلكــــــــات أيــــــــا

ـــــائق  ــ ـــة، والو ــ ــ ــ ـــ  ملموســ ــ ــ ـــــة أم غيــ ــ ـــة، أو ملموســ ــ ــ ـــ  منقولــ ــ ــ ـــــة أم غيــ ــ ـــة، أو منقولــ ــ ــ ـــ  عاديــ ــ ــ ـــــة أم غيــ ــ ـــــ  ماديــ ــ ـــوــاء أكانــ ــ ســ

 كـــــــــان  ـــــــــكلها، ســـــــوــاء أكانـــــــــ  داخـــــــــل المملكـــــــــة أم 
ً
والصـــــــــكوا والمســـــــــتندات والحـــــــوــالات وخطابـــــــــات الاعتمـــــــــاد أيـــــــــا

خارجهـــــــــا، ويشـــــــــمل يلـــــــــي الـــــــــنظم الإلكة ونيـــــــــة أو الرقميـــــــــة والائتمانيـــــــــات المصــــــرـــفية التـــــــــي تـــــــــدل علـــــــــى ملكيـــــــــة  أو 

مصـــــــــلحة فيهـــــــــا، و ـــــــــذلي جميـــــــــع أنـــــــوــاخ الأوراق التجاريـــــــــة والماليـــــــــة أو أيـــــــــة أربـــــــــا  أو مـــــــــداخيل أخــــــرـــ  ت ـــــــــت  مـــــــــن 

 هذه الأموال.

ــــلية: ـــة الألمــ ـــة،  الجريمـــ ــ ــــي المملكـ ـــة فــ ــ ـــا الشــرــــخ والأنظمـ ــ ـــــب عليهـ ـــة لأعاقـ ــ ـــــد جريمـ ـــة لأعـ ــ ـــل المملكـ ــ ـــب داخـ ــ ـــل يرتكـ ــ ـــل فعـ ــ كـ

 لقوانين الدولة التي ارتكب فيها.
ً
 وكل فعل يرتكب خارج المملكة لأعد جريمة وفقا
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ــلـات: ــ ــ ـــــ ة أو  المتحصـ ــ ـــوــال النا ـ ــ ــــلالأمـ ــ ـــلة داخــ ــ ــ المملكــــــــة أو خارجهــــــــا بشــــــــكل مبا ــــــــر أو غيــــــــ  مبا ــــــــر مــــــــن  المتحصـ

 إلى أموال مما لة.
ً
 أو جزيئيا

ً
 ارتكاب جريمة ألملية، بما في يلي الأموال التي حول  أو بدل  كليا

ــــس  ــ ــ ـــــةمجلــ ــ ــ ـــــة الجمعيـ ــ ــ ـــوــانين  :الأهليـ ــ ــ ـــة وقـ ــ ــ ــ ـــن أنظمـ ــ ــ ــ ـــا ورد مـ ــ ــ ــ ــــا مـ ــ ــ ـــــق عليهــ ــ ــ ــرـــب  وينطبـ ــ ـــة للـــ ــ ــ ــ ـــ  هادفـ ــ ــ ــ ـــــة غيـ ــ ــ ــــي منظمـ ــ ــ وهــ

 متعلقة بمكافحة غسل الأموال.

ـــوــال: ــ ــ ــ ـــل الأمــ ــ ــ ــ ــ ارتكـــــــــــــاب أي فعـــــــــــــل أو الشـــــــــــرــوخ فيـــــــــــــه بقصـــــــــــــد إخفـــــــــــــاء أو تمويـــــــــــــه ألمـــــــــــــل حقيقـــــــــــــة أي أمـــــــــــوــال  غســ

 مكتسبة مخالفة للشرخ أو النظام، وجعلها تبدو مشروعة المصدر.

ــــة: ــ ـــــة الرقابيــ ــ الجهــــــــة المســـــــؤـولة عــــــــن التحقــــــــق مــــــــن الالة امــــــــات الماليــــــــة للمؤسســــــــات والأعمــــــــال والمهــــــــن غيــــــــ   الجهـ

ـــة  ــ ـــــام واللائحــ ـــي النظــ ــ ـــا فــ ــ ــــوـ  عليهــ ــــات المنصــ ـــق المتطلبـــ ــ ــرـــب ، وفــ ــــى الــ ــ ـــة إلـ ــ ـــ  الهادفــ ــ ـــات غيــ ــ ـــــددة والمنظمــ ـــة المحــ ــ الماليــ

 أو أي قرارات أو تعليمات يات لملة.

ــــة: ــ ــ ــــات الماليــ ــ ــ ـــــدة التحريــ ــ ــ ـــوــال،  وحـ ــ ــ ـــل الأمـ ــ ــ ــ ـــة غسـ ــ ــ ــ ــــام مكافحـ ــ ــ ــــي نظــ ــ ــ ـــا فــ ــ ــ ــ ــــوـ  عليهـ ــ ــ ـــــة المنصـ ــ ــ ــــات الماليـ ــ ــ ـــــدة التحريــ ــ ــ وحـ

 هـ ولائحته التنفيذية.11/5/1633وتاريخ  31الصادر بالمرسوم الملكي رقم م/

الأدوات النقديـــــــــــــة التـــــــــــــي تكــــــــــــوـن فـــــــــــــي  ـــــــــــــكل و يقـــــــــــــة لحامهـــــــــــــا كالشـــــــــــــيكات  الأدوات القابلـــــــــــــة للتـــــــــــــداول لحاملهـــــــــــــا:

رة لــــــــه أو لمــــــــادرة لمســــــــتفيد لمـــــــوـري أو أي  ــــــــكل آخــــــــر  والســــــــندات، وأوامــــــــر الــــــــدفع  التــــــــي إمــــــــا لحاملهــــــــا أو مظهــــــــ 

ذف منهـــــــــــا اســـــــــــم  ي تقـــــــــــل معـــــــــــه الانتفـــــــــــاخ بمجــــــــرـــد تســـــــــــليمه، والأدوات غيـــــــــــ  المكتملـــــــــــة التـــــــــــي تكــــــــــوـن موقعـــــــــــة وحـــــــــــ 

  المستفيد.

ـــــة الإرهــــــــاب: ـــــفة طبيعيـــ ـــــخص يي لمـــ ــرـــائم  -ســــــوــاءً أكــــــــان فــــــــي المملكــــــــة أو خارجهــــــــا -أي شـــ ـــــن الجـــ ـــــة مـــ ـــــب جريمـــ يرتكـــ

المنصـــــــــــوـ  عليهـــــــــــــا فـــــــــــــي نظـــــــــــــام مكافحـــــــــــــة الإرهـــــــــــــاب وتمويلــــــــــــه أو لأشـــــــــرــــخ أو لأشـــــــــــــة ا أو يخطـــــــــــــ  أو لأســـــــــــــاهم فـــــــــــــي 

 ارتكابها، بأي وسيلة مبا رة أو غي  مبا رة.

 تمويل العمليات الإرهابية والإرهابيين والمنظمات الإرهابية. تمويل الإرهاب:

ـــــبلا : ــ  التحريــــــــــات الماليــــــــــة عــــــــــن أي عمليــــــــــة مشــــــــــتبه فيهــــــــــا، بمــــــــــا لأشــــــــــمل  الـــ
 
ص لــــــــــه وحــــــــــدة إبــــــلــــا  ال ــــــــــخص المـــــــرـــخ 

 إرسال تقرير عنها.

ـــل  ــ ــ ــ ــ ـــة العمـ ــ ــ ــ ــ ـــــةمجموعـ ــ ــ ــ ــــالي: مجموعـ ــ ــ ــ العمــــــــــــل المـــــــــــــالي الخالمــــــــــــة بمكافحــــــــــــة غســــــــــــل الأمــــــــــوــال وتمويــــــــــــل الإرهـــــــــــــاب  المــ

(FATF.) 

ـــز  ــ ــ ـــــزالحجـ ــ ـــي: الحجـ ــ ــ ـــا  التحفظـ ــ ــ ــرـــف فيهـ ــ ـــــديلها أو التصـ ــ ـــا أو تبـ ــ ــ ــلـات وتحويلهـ ــ ــ ـــوــال والمتحصـ ــ ـــل الأمـ ــ ــ ــــى نقـ ــ ـــــ  علــ ــ المؤقـ

ـــلطة  ــ ـــة أو ســ ــ ـــــن محكمــ ـــــادر عــ ـــــر لمــ ـــى أمــ ــ ـــتنادا إلــ ــ ـــة، اسـ ــ ــوـرة مؤقتــ ــ ـــا بصــ ــ ـــا أو إجرهــ ــ ـــــد عليهــ ـــــع اليــ ـــا أو وضــ ــ أو تحريكهـ

 مختصة بذلي
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 غسل الأموال: أ كال عمليات .4

 جريمة غسل الأموال كل من قام بأي من الأفعال الآتية
ً
 :لأعد مرتكبا

تحويل أموال أو نقلها أو إجراء أي عملية بها، مع علمه بأنها من متحصّلات جريمة  لأجل إخفاء   .1

المصدر غي  المشروخ لتلي الأموال أو تمويهه، أو لأجل مساعدة أي شخص متورط في ارتكاب الجريمة 

 .الألملية التي تحصّل  منها تلي الأموال للإفلات من عواقب ارتكابها

 .ا تساب أموال أو حيازتها أو استخدامها، مع علمه بأنها من متحصلات جريمة أو مصدر غي  مشروخ  .2

إخفاء أو تمويه طبيعة أموال، أو مصدرها أو حر تها أو ملكيتها أو مكانها أو طريقة التصرف بها أو   .3

 .الحقوق المرتبطة بها، مع علمه بأنها من متحصلات جريمة

(، أو الا ة اا في ارتكابها 3( و)2( و)1الشروخ في ارتكاب أي من الأفعال المنصو  عليها في الفقرات )  .4

بطريق الاتفاق أو تأمين المساعدة أو التحريض أو تقديم المشورة أو التوجيه أو النصح أو التسهيل أو 

 التواطؤ أو التسة  أو التآمر

 الا تباه بعملية غسيل الأموال: مؤ رات .5

ــ ـــام  .1 ــ ـــــدم الالةــ ــ  المتعلقـــــــــة بعــ
ً
متطلبـــــــــات مكافحـــــــــة غســـــــــل الأمـــــــوــال أو جــــــرـــائم تمويـــــــــل الإرهـــــــــاب، وخالمـــــــــة

 بهويته ونوخ عمله.

 .رفض العميل تقديم بيانات عنه أو توضي  مصدر أمواله وألموله الأخر   .2

رغبـــــــة العميـــــــل فـــــــي المشـــــــار ة فـــــــي لمـــــــفقات غيـــــــ  وا ـــــــحة مـــــــن حيـــــــ  غرضـــــــها القـــــــانوني أو الاقتصـــــــادي  .3

 أو عدم انسجامها مع اسة اتيجية الاستثمار المعلنة.

ـــــةمحاولــــــــــــــة العميــــــــــــــل تزويــــــــــــــد  .4 ــ ــ ــ ـــــه و/أو  الجمعيـــ ــ ــ ــ ــ ـــــق بهويتـ ــ ــ ــ ـــللة تتعلـــ ــ ــ ــ ــ ـــــحيحة أو مضـــ ــ ــ ــ ـــ  وـــ ــ ــ ــ ــ ـــات غيـــ ــ ــ ــ ــ ــ بمعلومـ

 مصدر أمواله.

ـــم  .5 ــ ــ ــ ــ ـــــةعلــ ــ ــ ــ بتــــــــــــوـرط العميـــــــــــــل فـــــــــــــي أنشـــــــــــــطة غســـــــــــــيل أمـــــــــــوــال أو جــــــــــرـــائم تمويـــــــــــــل إرهـــــــــــــاب، أو أي  الجمعيــ

 مخالفات جنائية أو تنظيمية.

 إبداء العميل عدم الاهتمام بالمخاطر أو أي مصاريف أخر . .6

 في أن العميل و يل للعمل نيابة عن موكل مجهول. الجمعيةا تباه  .7

 لطبيعة عمله أو عدم معرفته بأنشطته بشكل عام. .8
ً
 لمعوبة تقديم العميل ولمفا

 لتصــــــفية الوضــــــع الاســــــتثماري  .9
ً
قيــــــام العميــــــل بالاســــــتثمار طويــــــل الأجــــــل يتبعــــــه بعــــــد مــــــدة وجيـــ ـــة طلبــــــا

 وتحويل العائد من الحساب.

 وجود اختلاف  بي  بين أنشطة العميل والممارسات العادية. .10

ـــن  .11 ــ ــ ـــــل مــ ــ ـــــب العميــ ــ ـــةطلــ ــ ــ تحويـــــــــل الأمـــــــوــال المســـــــــتحقة لـــــــــه لطــــــرـــف آخـــــــــر ومحاولـــــــــة عـــــــــدم تزويـــــــــد  الجمعيــ

 بأي معلومات عن الجهة المحول إليها. الجمعية
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ـــل  .12 ــ ــ ــ ـــة العميــ ــ ــ ــ ـــ  محاولــ ــ ــ ــ ــــ  تغييــ ــ ــ ــ ـــــات أو حفـ ــ ــ ــــدقيق المعلومــ ــ ــ ــ ـــــات تـ ــ ــ ـــــه بمتطلبــ ــ ــ ـــد تبليغــ ــ ــ ــ ـــــاءه بعــ ــ ــ ـــد أو إلغــ ــ ــ ــ العقــ

 .الجمعيةالسجلات من 

 طلب العميل إنهاء إجراءات عقد لأستخدم فيه أقل قدر ممكن من المستندات. .13

 أن الأموال أو الممتلكات إيراد من مصادر غي  مشروعة. الجمعيةعلم  .14

 انتماء العميل لمنظمة غي  معروفة أو معروفة ب شاط محظور. .15

ظهـــــــــوـر علامــــــــــات البــــــــــذا والرفاهيــــــــــة علــــــــــى العميــــــــــل بشــــــــــكل مبــــــــــالغ فيــــــــــه وبمــــــــــا لا يناســــــــــب مــــــــــع وضــــــــــعه  .16

 الاقتصادي )خالمة إيا كان بشكل مفاجئ(.

 

 التدابير الوقائية: .6

 .الجمعية تعرض لهاقد ت تيتحديد وفهم وتقييم مخاطر غسل الأموال وتمويل الإرهاب ال -1

ــــى  -2 ــ ــ ــ ـــــةعلـ ــ ــ ـــــجلات  الجمعيــ ــ ــ ـــا  بالســ ــ ــ ــ ـــة والاحتفــ ــ ــ ــ ــــاملات الماليــ ــ ــ ــ ـــة بالمعـ ــ ــ ــ ــــات المتعلقــ ــ ــ ــ ــــع المعلومـ ــ ــ ــ ـــجيل جميـ ــ ــ ــ تســ

 بالمستندات والو ائق والبيانات.

ــــى  -3 ـــن  الجمعيــــــةعلــ ــــأ مـــ ـــي قــــــد ت شــ ـــبة مــــــع المخــــــاطر التـــ ـــة المشــــــددة المتناســـ ـــة الواجبـــ ـــق تــــــدابي  العنايـــ تطبيـــ

ـــوــال  ــ ـــل الأمـ ــ ــ ـــة غسـ ــ ــ ـــــة لمكافحـ ــ ـــــة الدائمـ ــ ــــددتها اللجنـ ــ ـــة حــ ــ ــ ـــــخص أو جهـ ــ ـــــع شـ ــ ــــاملات مـ ــ ـــل ومعــ ــ ــ ــــات عمـ ــ علاقــ

 بأنها جهة عالية المخاطرة بها.

ــــى  -4 ــ ـــــةعلـــ ــ ــــاملات  الجمعيــ ــ ــ ــــع التعـ ــ ــ ــــات لجميـ ــ ــ ـــــائق والبيانـ ــ ـــتندات والو ــ ــ ــ ـــــجلات والمســ ــ ـــــع الســ ــ ـــــا  بجميــ ــ الاحتفــ

 المالية، ويلي لمدة لا تقل عن عشر سنوات من تاريخ انتهاء العملية.

ـــــةيجـــــــــــب أن تكــــــــــوـن الســـــــــــجلات والمســـــــــــتندات والو ـــــــــــائق التـــــــــــي تحـــــــــــتف  بهـــــــــــا  -5 ــ ــ ـــما   الجمعيــ ــ ــ ــ ـــة للســ ــ ــ ــ كافيــ

ر 
 
بتحليــــــــــــــل البيانــــــــــــــات وتتبــــــــــــــع التعــــــــــــــاملات الماليــــــــــــــة، ويجــــــــــــــب الاحتفــــــــــــــا  بهــــــــــــــا لتكـــــــــــــوـن متاحــــــــــــــة، وتـــــــــــــوـف

 للسلطات المختصة عند الطلب بصورة عاجلة.

ـــق  -6 ــ ــ ــ ــ ـــــةجلللا يحــ ــ ــ ــ التســــــــــــوـيق لصـــــــــــــالح مشـــــــــــرــوخ إلا بعـــــــــــــد أخـــــــــــــذ الموافقـــــــــــــات اللازمـــــــــــــة لـــــــــــــذلي، وفقـــــــــــــا  معيــ

 للأنظمة المرعية من الدولة.

ـــق  -7 ــ ــ ـــــةيحــ ــ ـــة  للمؤسســ ــ ــ ـــــي لحمايــ ــ ــوـب، ويلــ ــ ــ ـــب والموهــ ــ ــ ــرـــادات وللواهــ ــ ـــة للإيــ ــ ــ ــلـامة القانونيــ ــ ــ ـــن الســ ــ ــ ـــــد مــ ــ التأ ــ

 للمؤسسة من أي مخاطر محتملة.

 .الجمعيةرفض المنحة أو الهبة في حال وجود أي عوامل من  أنها الإضرار ب للمؤسسةيحق  -8

الســــــــعي فـــــــــي إيجـــــــــاد عمليــــــــات ربـــــــــ  الكة ونـــــــــي مــــــــع الجهـــــــــات يات العلاقـــــــــة للمســــــــاهمة فـــــــــي التأ ـــــــــد مـــــــــن  -9

 بها.هوية الأشخا  والمبالغ المشتبه 

اتخـــــــــــاي قــــــــرـــارات ماـــــــــــ رة فـــــــــــي  ـــــــــــأن الحـــــــــــد مـــــــــــن مخـــــــــــاطر غســـــــــــل الأمـــــــــوــال وتمويـــــــــــل الإرهـــــــــــاب الخالمـــــــــــة  -10

 بالمنتجات والخدمات.

رفـــــــــع  فـــــــــاءة القنـــــــوــات المســــــــــتخدمة للمكافحـــــــــة وتحســـــــــين جــــــــوـدة التعـــــــرـــف علـــــــــى العمـــــــــلاء وإجـــــــرـــاءات  -11

 العناية الواجبة.

 .الجمعيةتوفي  الأدوات اللازمة التي تساعد على رفع جودة وفاعلية الأعمال في  -12

ـــةإقامــــــــة بـــــرـــام  توعويــــــــة لرفــــــــع مســــــــتو  الـــــــوـ ي لــــــــد  العــــــــاملين فــــــــي  -13 ــ ــ ـــوــال  الجمعيـ ــ ــــل الأمـ ــ ـــة غســ ــ ــ لمكافحـ

 وجرائم تمويل الإرهاب.
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ـــتخدام  -14 ــ ــ ـــن اســـ ــ ــ ــــل مــ ــ ــ ـــا للتقليـ ــ ــ ـــن ممي اتهــ ــ ــ ـــتفادة مــ ــ ــ ـــة والاســ ــ ــ ـــ  النقديــ ــ ــ ـــــة غيــ ــ ـــوــات الماليــ ــ ــــى القنــ ــ ــ ـــــاد علـ ــ الاعتمــ

 النقد في المصروفات.

 التعرف على المستفيد الحقيقي يو الصفة الطبيعية أو الاعتبارية في التبادل المالي. -15

 عدم التعامل مع الأشخا  المدرجة أسماؤهم ضمن قائمة الإرهاب. -16

 

 السياسات وتطبيقها:

ــــى  -1 ــ ــ ــ ـــــةعلـ ــ ــ ـــــةممثلـــــــــــة فـــــــــــي الإدارات يات العلاقـــــــــــة  الجمعيــ ــ ــ ـــــيل  مراجعــ ــ ــ ـــة غســ ــ ــ ــ ــــة بمراقبــ ــ ــ ــ ـــة الخالمـ ــ ــ ــ السياســ

ـــا، وأن  ــ ــ ــ ــ ــــاملين بهـ ــ ــ ــ ـــــف العــ ــ ــ ــ ــرـــها، وتثقيـ ــ ــ ــ ـــــديمها، ونشـ ــ ــ ــ ـــوــال وتحـ ــ ــ ــ ـــق الأمـ ــ ــ ــ ــ ـــا  يوافـ ــ ــ ــ ــ ـــــاءعليهـ ــ ــ ــ ــــس الأمنـ ــ ــ ــ ، وأن مجلــ

 تراجعها وتطورها بشكل مستمر.

ــــت ه   -2 ــ ــ ـــــةإيا ا ـ ــ ـــها  الجمعيـــ ــ ــ ـــوــال أو بعضـــ ــ ــــي أن الأمـــ ــ ــ ـــتباه فـ ــ ــ ـــة للا ـــ ــ ــ ـــــباب معقولــ ــ ـــــديها أســـ ــ ـــوــافرت لـــ ــ أو إيا تــ

تمثــــــــــــــل متحصــــــــــــلــات جريمــــــــــــــة أو يات ارتبــــــــــــــاط أو علاقــــــــــــــة بعمليــــــــــــــات غســــــــــــــل الأمــــــــــــوــال أو هبــــــــــــــة هــــــــــــــذه 

ــــى  ــ ـــوــال  فعلــ ـــــيل أمـــ ـــن غســـ ــ ــــلة مـــ ــ ـــــا متحصــ ـــه بأنهـــ ــ ـــه التمويـــ ــ ـــــة غرضـــ ـــوــال للمؤسســـ ـــــةالأمــ ــ ـــم  الجمعيـــ أن تلةـــ

 و شـــــــــكل مبا ـــــــــر، وتزودهـــــــــا بتقريـــــــــر مفصـــــــــل يتضـــــــــمن 
ً
بـــــــــربلا  الإدارة العامـــــــــة التحريـــــــــات الماليـــــــــة فــــــــوـرا

 جميع البيانات والمعلومات المتوافرة لديها عن تلي العملية والأطراف يات الصلة.

 الاستجابة لكل ما تطلبه الإدارة العامة للتحريات المالية من معلومات إضافية. -3

ــــى  -4 ــ ـــــر علـــ ــ ـــةيحظـ ــ ــ وأي مـــــــــن مـــــــــديريها أو أعضــــــــاء مجلـــــــــس أمنا هـــــــــا أو أعضــــــــاء إداراتهـــــــــا التنفيذيـــــــــة  الجمعيـ

أو الإ ــــــرـــافية أو العـــــــــاملين فيهـــــــــا، تننيـــــــــه العميـــــــــل أو أي شـــــــــخص آخـــــــــر بـــــــــأن تقريــــــرـــًا بموجـــــــــب النظـــــــــام 

أو معلومـــــــــات متعلقـــــــــة بـــــــــذلي قـــــــــد قـــــــــدم  أو ســــــــوـف تقـــــــــدم إلـــــــــى الإدارة العامـــــــــة للتحريـــــــــات الماليـــــــــة أو 

ا جــــــــــــار أوقــــــــــــد أجـــــــــرـــي، ولا لأشــــــــــــمل يلــــــــــــي عمليــــــــــــات الإفصــــــــــــا  أو الاتصــــــــــــال بــــــــــــين  ا جنائيــــــــــــً أن تحقيقــــــــــــً

 المديرين والعاملين أو عمليات الاتصال مع المحامين أو السلطات المختصة.

ــــى  -5 ــ ــ ــ ــ ــ ــ ـــــب علــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ـــــةلا ية تـ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ـــن  الجمعيـ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــــس وأي مـ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــــاء مجلــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ أو اللجنــــــــــــــــــة التنفيذيــــــــــــــــــة أو الإدارة  الإدارةأعضــ

 تجـــــــــاه الم
ً
ـــــغ التنفيذيـــــــــة أو العـــــــــاملين فيهـــــــــا أي مســــــــؤـولية ــ عنـــــــــه عنـــــــــد إبـــــلــــا  الإدارة العامـــــــــة للتحريـــــــــات بلــ

ـــــة ـــن نيــ ــ ـــا بحســ ــ ــــات لهــ ـــــديم معلومـــ ـــة أو تقــ ــ ويلـــــــي مـــــــا لـــــــم يثنـــــــ  أن مـــــــا قـــــــاموا بـــــــه قـــــــد يكــــــوـن بســـــــوء  الماليــ

 نية لأجل الإضرار بصاحب العملية

ــــي  -6 ــ ـــل فــ ــ ــ ـــــف لأعمـ ــ ـــــل موظـ ــ ــــى كـ ــ ـــــةعلــ ــ ـــــاق  الجمعيـ ــ ـــــمن نطـ ــ ـــــا ضـ ــ ــــع عليهـ ــ ـــي يطلــ ــ ــ ـــــات التـ ــ ــرـــية المعلومـ ــ ــ ـــام بسـ ــ الالةـ

 أداء واجباته حتى بعد انتهاء مسؤولياته.

 

 العمليات والإجراءات: .7

 ممثلة في الإدارات يات العلاقة القيام بالآتي: الجمعيةعلى 

ـــــديها  -1 ــ ـــا لــ ــ ــ ــــع مــ ــ ــ ــــا مـ ــ ــ ـــمان توافقهـ ــ ــ ـــتمر لضــ ــ ــ ـــكل مســ ــ ــ ـــها بشــ ــ ــ ـــــات وفحصــ ــ ـــــائق والبيانــ ــ ــــاملات والو ــ ــ ــ ـــــة المعـ ــ مراقبــ

مــــــن معلومــــــات عــــــن الواهــــــب وأنشــــــطته التجاريــــــة والمخــــــاطر التــــــي يمثلهــــــا، وعــــــن مصــــــادر أموالــــــه عنــــــد 

 الحاجة.
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تــــــــدقيق وفحــــــــص جميــــــــع المعــــــــاملات بشــــــــكل  عــــــــام وبــــــــالأخص تلــــــــي التــــــــي تكـــــــوـن معقــــــــدة و بيـــــ ـــة بشــــــــكل  -2

 غي  عادي و ذلي أي نم  غي  اعتيادي للمعاملات التي لا يكون غرض الهبة فيها وا حا.

تشــــــديد إجــــرـــاءات العنايـــــــة الواجبـــــــة ودرجــــــة وطبيعـــــــة مراقبـــــــة علاقـــــــة العمــــــل فـــــــي الحـــــــالات التـــــــي تكــــــوـن  -3

ـــــدو  ــ ـــة تبـ ــ ـــ  المعاملـــ ــ ـــا إيا كانـــ ــ ــ ـــــد مـ ـــي لتحديـــ ــ ـــة، ويلـــ ــ ـــوــال مرتفعـــ ـــل الأمـــ ــ ــوـــخ غســـ ـــــال وقـــ ـــــاطر احتمـــ ـــــا مخـــ فيهـــ

 غي  عادية أو مشبوهة.

 .بسجلات الفحص مدة عشر سنوات، وإتاحتها للسلطات المختصة عند الطلب الاحتفا  -4

 

 الرقابة .8

 للإجراءات التي تتخذها الجهات الرقابية في الدولة لأدا ها لمهماتها ومنها: الجمعيةخضع ت

ـــن  -1 ــ ــ ـــات مـ ــ ــ ـــــات والبيانـ ــ ــــع المعلومـ ــ ـــــةجمــ ــ ـــي  الجمعيـ ــ ــ ــــي يلـ ــ ـــا فــ ــ ــ ـــــبة، بمـ ــ ــرـــافية المناسـ ــ ــرـــاءات الإ ـ ــ ـــق الإجـ ــ ــ وتطبيـ

 إجراء عمليات الفحص الميداني والمكتبي.

ــزـــام  -2 ـــــةإلـــ بتـــــــوـفي  أي معلومــــــــة تراهــــــــا الجهــــــــة الرقابيــــــــة ملائمــــــــة للقيــــــــام بوظيفــــــــة مــــــــا والحصـــــــوـل  الجمعيـــ

 على نسخ للمستندات والملفات أيا كان  طريقة تخزينها وأينما كان  مخزنة.

ـــي  -3 ــ ـــي تملـــ ــ ــ ـــــات التـ ــــي الجهـــ ــ ـــوــال فــ ـــــيل الأمـــ ــ ــوـــخ غسـ ـــــال وقـــ ــ ـــــاطر احتمـ ــ ـــــيم مخـ ــ ــرـــاء تقيـ ـــــةإجـــ ــ لمــــلــــاحية  الجمعيـ

 الرقابة عليها.

 لأحكـــــــــــــــــام  -4
ً
إلمـــــــــــــــــدار تعليمـــــــــــــــــات أو قواعـــــــــــــــــد أو إر ـــــــــــــــــادات أو أي أدوات أخــــــــــــــرـــ  للمؤسســـــــــــــــــة  تنفيـــــــــــــــــذا

 النظام.

 تعتمد التدابي  المقررة وفقا لأحكام النظام. الجمعيةالتحقق من أن  -5

ــــس وضــــــــع إجـــــرـــاءات الط اهـــــــــة والملاءمــــــــة وتطبيقهـــــــــا علــــــــى كـــــــــل مــــــــن لأســـــــــعى إلــــــــى المشـــــــــار ة فــــــــي إدارة  -6 ــ مجلـــ

 أو الإ راف عليها أو العمل أو التطوخ فيها.الأهلية جمعيات ال

 عن التدابي  المتخذة والعقوبات المفروضة.الاحتفا  برحصاءات  -7

 

 التبليغ: .9

ــ ـــم ت -1 ــ ـــةلةـــ ــ ــ ــ ــــات  الجمعيـ ــ ــ ــــى الجهــ ــ ــ ـــوــال إلــ ــ ــ ـــيل الأمـ ــ ــ ــ ـــــة بغسـ ــ ــ ـــــا علاقـ ــ ــ ــــتبه أن لهـ ــ ــ ـــــة لأشــ ــ ــ ـــــل معاملـ ــ ــ ــــل كـ ــ ــ ــــالتبليغ عــ ــ ــ بــ

 أسباب معقولة للا تباه. تتوافر المختصة   على أن

ـــن لا يجـــــوـز التكــــــتم  -2 ـــــات عـــ ـــن العمليـ ـــب الإبـــلـــا  عـــ ــ ـــل يجـ ـــا، بـــ ـــي التبليــــــغ عنهـــ ــ ــــأخر فـ ـــتباه أو التــ ـــة ا ـــ ــ أي حالـ

 للالة امـــــــــات المنصــــــــوـ  عليهـــــــــا فـــــــــي مكافحـــــــــة الإرهـــــــــاب وغســـــــــل الأمـــــــوــال ولائحتـــــــــه 
ً
المشـــــــــتبه فيهـــــــــا وفقـــــــــا

 التنفيذية.

 عـــــــــن أي عمليـــــــــة مشـــــــــبوهة -3
ً
ـــــض يتوجــــــــب علـــــــــى الموظـــــــــف المفــــــــوـض تبليـــــــــغ الجهـــــــــات المختصــــــــة فــــــــوـرا ــ ، بغــ

 النظر عن تعلقها بأمور أخر .

 تحري السرية التامة وعدم أفشاء أمر التبليغ للمشتبه به أو غي ه. -4

 العقوبات: .10
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ـــــة .1 ــ ــــى  الجمعيـــ ــ ــ ـــم إلــ ــ ــ ــ ــــع بهـ ــ ــ ـــل ترفــ ــ ــ ــ ـــــدانين، بـ ــ ـــين أو المـــ ــ ــ ــ ـــى المتهمـ ــ ــ ــــات علـــ ــ ــ ـــــاخ العقوبــ ــ ـــــة بريقـــ ــ ــ ـــة مخولـ ــ ــ ـــــ  جهـــ ــ ــ ليسـ

ـــا  ــ ــ ــ ــ ـــــنص عليهــ ــ ــ ــ ـــي تــ ــ ــ ــ ــ ــزـــاءات التــ ــ ــ ــ ــرـــاءات أو الجــ ــ ــ ــ ـــذ الإجــ ــ ــ ــ ــ ـــة أن تتخــ ــ ــ ــ ــ ـــــات المختصــ ــ ــ ــ ـــة وللجهــ ــ ــ ــ ــ ـــــات المختصــ ــ ــ ــ الجهــ

 الأنظمة.

يخضـــــــــــــــع أي موظـــــــــــــــف يخـــــــــــــــل بالا ـــــــــــــــة اطات وتعليمـــــــــــــــات مكافحـــــــــــــــة الإرهـــــــــــــــاب وغســـــــــــــــل الأمـــــــــــــوــال إلـــــــــــــــى  .2

ـــا  ــ ــ ــــوـ  عليهـ ــ ــــات المنصـ ــ ـــــةالعقوبــ ــ ـــة يات العلاقـ ــ ــ ــــي الأنظمـ ــ ـــــةدون أدنــــــــة مســـــــؤـولية علــــــــى  فــ ــ ـــا  ،الجمعيـ ــ ــ طالمـ

 برجراءات العناية الواجبة. الجمعيةقام  

3.  

 وللمؤسسات التعديل بما تراه في ملاحظة :  •
ً
لابد أن يكون في الاعتبار ان هذه السياسات اطارية وليس  ملزمة نصا

 حدود الأنظمة يات العلاقة

 

 


